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1. INTRODUGAO

O Senac-ES, em seu processo continuo de expansdao e fortalecimento
institucional, identificou a oportunidade estratégica de instalar uma nova Unidade
Operativa no bairro Carapina, municipio de Serra/ES, na Regido Metropolitana
da Grande Vitéria.

O terreno esta localizado na BR-101 Norte, n° 2663, Planalto de Carapina,
adquirido para implantacdo de uma estrutura de grande porte, contemplando:
laboratdrios, salas de aula, hub de inovagao e ambientes multiuso.

Os dados referentes a projecéo de Produgao Educacional para a nova Unidade
Operativa foram extraidos do Plano de Negdcios 2030 do Senac-ES, que reune
os investimentos previstos em seu Plano de Expansao.

A concepcao desta Unidade permitira ao Senac-ES estreitar lagos com as
comunidades da regido da Serra, compreendendo melhor suas necessidades e
propondo solugdes alinhadas ao perfil social e econbémico local. Essa
proximidade também favorece a conexdo com o crescente ecossistema de
inovacao, fortalecendo o impacto educacional e social da instituigao.

Este Estudo Técnico Preliminar consolida elementos técnicos, pedagogicos,
financeiros e socioecondmicos que demonstram a viabilidade da implantacao,
servindo de base para a elaboragcao do Termo de Referéncia e Contratagao de
Projetos Arquitetbnicos, Executivos e Complementares.

2. OBJETO DA CONTRATAGAO

Constitui objeto deste Estudo Técnico Preliminar a contratacdo de projetos de
arquitetura e engenharia, bem como a execugao da obra de implantagao da nova
Unidade Operativa do Senac-ES em Serra, no estado do Espirito Santo
(Carapina), em terreno ja adquirido pelo Senac-ES.

3. NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A contratacao € necessaria para viabilizar a instalacdo da Unidade Operativa em
Carapina, atendendo as diretrizes do Plano de Negdcios 2024—-2030, que prevé
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expansao em regides estratégicas, com destaque para Serra, municipio de maior
crescimento populacional e econdmico do Espirito Santo.

4. OBJETIVO GERAL

Oferecer elementos técnicos que apoiem a Geréncia de Engenharia na
elaboragao do Termo de Referéncia para contratagédo dos projetos arquitetonicos
e executivos da nova Unidade Operativa em Carapina, demonstrando sua
viabilidade técnica, pedagdgica, financeira e socioeconémica.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Apresentar dados socioeconémicos do municipio de Serra, apoiando o
detalhamento de requisitos minimos do projeto;

e Mapear o perfil da populagdo e seu impacto sobre a demanda
educacional;

e Estimar a capacidade de atendimento pedagdgico, considerando
projecdes de ambientes planejados;

e Alinhar a proposta pedagogica aos eixos estratégicos do Senac-ES;

¢ Evidenciar sustentabilidade financeira e operacional da Unidade;

¢ Identificar riscos e oportunidades associados ao empreendimento.

6. JUSTIFICATIVA

A aquisicao do terreno destinado a futura Unidade Operativa se baseou na
Contextualizagdo Técnica elaborada em 2024, que consolidou dados
demograficos, socioecondmicos e educacionais, evidenciando a viabilidade e a
oportunidade de instalagdo da unidade. O documento reforgou que a presenga
do Senac em Serra ampliara a capilaridade institucional, atendendo diretamente
a um territorio de alta densidade populacional e forte demanda por qualificagcédo
profissional.

A decisdo pela instalagdo da Unidade em Carapina (Serra) apoia-se em trés
dimensdes centrais (estratégica, socioeconémica e social) que evidenciam a
relevancia e a oportunidade desta iniciativa para o fortalecimento da atuagao do
Senac-ES no estado.
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6.1. Estratégica

O Plano de Expansao da rede fisica do Senac-ES em Serra, com foco na nova
Unidade Operacional em Carapina, esta alinhado a missao da instituicdo de
transformar vidas por meio da educacéo profissional. Serra € o municipio mais
populoso do Espirito Santo e tem se destacado por seu crescimento econdmico
e populacional. A implantagcdo desta nova Unidade em Carapina, um polo
logistico e industrial estratégico, permitira ao Senac-ES ampliar sua atuagao na
regido, oferecendo cursos técnicos e profissionalizantes que atendam as
demandas locais e contribuam para o desenvolvimento socioecondmico e a
geragao de renda e emprego.

Neste contexto, a construgdo da nova Unidade Operacional em Carapina marca
mais um passo importante no Plano de Negdcios 2024-2030, abrangendo todas
as regides do Espirito Santo. Essa iniciativa reforgca o compromisso estratégico
da instituicdo de atender todos os municipios do estado, ampliando sua
capilaridade e seu impacto social e econémico.

6.2. Socioecon6mica

Serra é o municipio mais populoso do Espirito Santo, com 520.653 habitantes
(IBGE, 2022). O municipio tem a maior economia do estado e a 30 maior do
Brasil (Prefeitura da Serra, 2025).

O Produto Interno Bruto (PIB) per capita de Serra foi de R$ 69.452,01 (IBGE,
2021). O setor de servigos responde por 45,9% do PIB local (Caravela Dados).
Serra tem apresentado um saldo positivo na geracdo de empregos.

No primeiro semestre de 2025, o municipio registrou 2.773 novos postos formais
de trabalho (Prefeitura da Serra, 2025). Entre janeiro e abril de 2025, foram
gerados 2.338 novos postos de trabalho (Prefeitura da Serra, 2025). Em julho de
2025, Serra teve um saldo positivo de 478 novos postos (Gov.br, 2025). Em
2024, o municipio encerrou 0 ano com um saldo acumulado de 5.679 vagas
formais (PDT.org.br, 2025). Esse dinamismo econdmico evidencia a
necessidade de qualificagao profissional.
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6:3.Social

O municipio da Serra apresenta um indice de Vulnerabilidade Social (IVS) de
0.46 (Camara Municipal da Serra, Fiscaliza Serra) e € classificado como de
vulnerabilidade média. A presenca do Senac, com oferta via Programa Senac de
Gratuidade (PSG), € fundamental para inclusdo social e acesso a educagéo
profissional, especialmente para a populacdo em situacado de vulnerabilidade.

7. PERFIL DO MUNICIPIO DE SERRA

Populagao: Serra € o municipio mais populoso do Espirito Santo,
contando com 520.653 habitantes (IBGE, Censo 2022).

Economia: Serra € a maior economia do Espirito Santo e a 302 maior do
Brasil (Prefeitura da Serra, 2025). O setor de servigos responde por 45,9%
do PIB local (Caravela Dados). Carapina € um polo empresarial e
industrial importante, abrigando o Centro Industrial de Vitéria (CIVIT) com
9 fabricas instaladas. Além disso, Serra abriga um dos maiores portos
secos do Espirito Santo.

Empregabilidade: O municipio tem apresentado crescimento continuo
na geracao de empregos. No primeiro semestre de 2025, registrou 2.773
novos postos formais de trabalho (Prefeitura da Serra, 2025). Em 2024, o
saldo acumulado foi de 5.679 vagas formais (PDT.org.br, 2025).
Educacgao: Serra ocupa a 1812 posigao no Ranking de Competitividade
dos Municipios de 2024 (CLP, 2024), indicando desafios e oportunidades
para atuacado do Senac-ES.

Saude: De acordo com o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (CNES) do DATASUS, o municipio de Serra possui 595
estabelecimentos de saude cadastrados.

Infraestrutura urbana: O terreno em Carapina esta em uma localizagao
estratégica, sendo um corredor de transporte e logistica com conexdes
importantes para Vitéria, Cariacica e Viana, através de vias como a Av.
Norte Sul, Av. Fernando Ferrari, BR-101 e Rodovia do Contorno. Conta
com um Terminal Rodoviario do Sistema Metropolitano de Transporte
Coletivo.
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8. PERFIL DO ALUNO EM SERRA

Faixa etaria: predominancia do publico na faixa etaria de 14 a 17 anos;
Renda: maioria com até 2 salarios-minimos, aptos ao PSG (Programa
Senac de Gratuidade);

Demanda: cursos técnicos e de qualificagdo em Saude, Logistica,
Comércio, Servicos, Estética e TI.

Diversidade: Em 2025, a maioria dos alunos do Senac-ES é do sexo
feminino (67,34%). Quanto ao perfil étnico, a maior parte se declara parda
(20,62%). Ha ainda 204 estudantes com deficiéncia, sendo a maioria com
deficiéncia mental (22%) e motora (19%).

9. EIXOS PEDAGOGICOS E AMBIENTES
9.1.Eixos Prioritarios

Tecnologia da Informacéo (Tl);
Saude e Bem-Estar;

Turismo e Gastronomia;
Logistica e Segurancga;

Beleza e Estética.

9.2.Previsao de Ambientes

A Unidade de Carapina contara com diferenciais estratégicos, como Espago
Inspira+ (Espaco de Inovacdo do Senac-ES), um Centro Avangado de
Simulagdo Realistica em Saude e um Centro de Convengdes com
capacidade modular, além de laboratérios especializados em logistica,
gastronomia, beleza, tecnologia e artes. Os ambientes foram planejados com
foco em inovagao, multiuso e integracdo comunitaria, de forma a atender
tanto as demandas pedagdgicas quanto as necessidades sociais, culturais e
empresariais da regiao.
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ELEMENTOS EXTERNOS

Areas Técnicas

Subestacao

Central GLP

Casa de Lixo

Reservatoérios

Guarita com Sanitario — entrada

Esportes e Lazer

Quadra Poliesportiva + Arquibancada

Quadra de Areia

Vestiarios (Fem./Masc./PCD Unissex)

Deposito

Sanitarios (Fem./Masc./PCD Unissex) para visitantes

Trilha Ecolégica

Guarita com Sanitario — entrada

Sanitarios (Fem./Masc./PCD Unissex) para visitantes

Deck contemplativo

PREDIO PRINCIPAL

TERREO - ADMINSTRATIVO / CONVENGOES / SERVIGOS

AMBIENTE AREA ESTIMADA (m?)

Apoio Educacional 412,00
Cantina 12,00
Apoio Cantina 10,00
Copa/Refeitério Alunos 50,00
Depésito Geral 20,00
Sanitarios 40,00
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Area-do aluno 220,00
Espaco de Acolhimento 30,00
Biblioteca 30,00
Inspira + 330,00
Espaco colaborativo 1 50,00
Espaco colaborativo 2 50,00
Espaco colaborativo 3 50,00
Auditério Inspira 90,00
Laboratdrio - Inspira 90,00
Recepc¢ao/Entrada 140,00
Hall 80,00
Sala de Apoio 9,00
Deposito 11,00
Sanitarios 40,00
Administrativo 123,00
Sala Administrativa 46,00
Sala de Reunido 25,00
Arquivo Morto/Depésito 10,00
Copa Funcionarios 6,00
Sanitarios 36,00
Administrativo Pedagégico 122,00
Sala do Gestor 12,00
Sala dos Instrutores 40,00
Secretaria 50,00
Emprega Senac 20,00
Servigo 233,00
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CopafRefeitério Funcionarios 40,00
Vestiario Masculino 20,00
Vestiario Feminino 20,00
Vestiario PCD Unissex 12,00
Almoxarifado 20,00
DML 6,00
Depésito Geral 60,00
CPD 20,00
Sala de T.I. (Funcionario) 10,00
Sala de Manutencgao (Funcionario) 10,00
Area Técnica 15,00
Centro de Convengdes 705,00
Auditério para 300 pessoas com estrutura para teatro e apresentacdes 350,00
Foyer 100,00
Sala de Conferéncia 01 60,00
Sala de Conferéncia 02 60,00
Sala Vip 12,00
W.C. PCD Sala Vip 4,00
Sala de controle Som e lluminacgéao 6,00
Sanitarios 40,00
Copa 16,00
Sala de Apoio 11,00
Depésito 30,00
Camarim 12,00
W.C. PCD Camarim 4,00
Servigo de Credenciamento SESC 60,00
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Sala-de Atendimento 46,00
Sala de Geréncia 10,00
Sanitario PCD 4,00
Agéncia de Turismo Social SESC 60,00
Sala de Atendimento 46,00
Sala de Geréncia 10,00
Sanitario PCD 4,00
SUBTOTAL 2185,00
AREA ESTIMADA PARA CIRCULAGAO HORIZONTAL E VERTICAL 550,00
AREA TOTAL DO PAVIMENTO 2735,00

1° PAVIMENTO - SETOR GASTRONOMIA, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E MIDIAS

AMBIENTE AREA ESTIMADA (m?)

Salas PBL 144,00
Sala de Aula PBL 01 72,00
Sala de Aula PBL 02 72,00
Salas Convencionais 72,00
Sala de Aula 01 Convencional 72,00
Apoio Educacional 394,00
DML 6,00
Depésito Geral 50,00
Sanitarios 88,00
Area do aluno 220,00
Sala de Atendimento ao Aluno 20,00
CPD 10,00
Seguranca do Trabalho e Logistica 200,00
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Laberatério Seguranca do Trabalho e Logistica 180,00
Depdsito Materiais - Sequranga do Trabalho 20,00
Informatica Aplicada 380,00
Laboratdrio de Informatica - Desenvolvimento de Sistemas 72,00
Laboratério de Informatica - Montagem e Manutengao 72,00
Laboratdrio de Informatica - Hardware e Redes 72,00
Laboratdrio de Informatica Convencional 72,00
Laboratdrio de Informatica Convencional 72,00
Depdsito 20,00
Midias Criativas 200,00
Sala de Criacao 40,00
Estudio de Fotografia 40,00
Estudio de Gravacao Multifuncional 40,00
Sala de Edi¢do e Pés-Producéao 40,00
Sala de Controle 20,00
Camarim 10,00
CPD - Renderizagao 10,00
Producéao Cultural 200,00
Laboratorio de Experimentacéao Teatro, Dancga, Arte & Circo 200,00
Gastronomia 350,00
Laboratdrio de Gastronomia - Cozinha Didatica e confeitaria 1 80,00
Sala de Aula 01 PBL Modular - Cozinha 72,00
Despensa - Cozinha Didatica 1 8,00
Laboratério de Gastronomia - Cozinha Didatica e confeitaria 2 80,00
Despensa - Cozinha Didatica 2 8,00
Laboratério Multiuso - Bartender\ Garcom\ Barista\ Sommelier 72,00
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Vestidrios 30,00
SUBTOTAL 1940,00
AREA ESTIMADA PARA CIRCULAGAO HORIZONTAL E VERTICAL 485,00
AREA TOTAL DO PAVIMENTO 2425,00

2° PAVIMENTO - SETOR SAUDE E ESTETICA
AMBIENTE AREA ESTIMADA (m?)

Salas Convencionais 432,00
Sala de Aula 01 Convencional 72,00
Sala de Aula 02 Convencional 72,00
Sala de Aula 03 Convencional 72,00
Sala de Aula 04 Convencional 72,00
Sala de Aula 05 Convencional 72,00
Sala de Aula 06 Convencional 72,00
Apoio Educacional 394,00
DML 6,00
Depésito Geral 50,00
Sanitarios 88,00
Area do aluno 220,00
Sala de Atendimento ao Aluno 20,00
CPD 10,00
Estética e Beleza 453,00
Laboratorio de Beleza Multiuso (Cabelo/unha) 100,00
Sala de Recepgao / Espera - Nucleo de Beleza 20,00
Sala de Aula 01 PBL Modular 40,00
Depdsito - Beleza Multiuso 15,00
Laboratério Estética Facial 100,00
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Laboratorio Estética Corporal 160,00
Banheiro Estética Corporal 6,00
Central de Material e Esterilizagdo - CME (Lavagem / Esterilizagdo) 12,00
Saude 661,00
Centro de Simulagéo Realistica de Enfermagem 180,00
Sala de Aula 01 PBL Modular - Enfermagem 72,00
Laboratério de Enfermagem - Gestao 72,00
Laboratorio de Enfermagem - Anatdémico Seco 100,00
Laboratério Auxiliar em Saude Bucal e Técnico em Saude Bucal 100,00
Sala de Aula 02 PBL Modular - ASB e TSB 72,00
Depésito Materiais - ASB e TSB 50,00
Central de Material e Esterilizagdo - CME

(Lavagem/Esterilizagcao/Expurgo) 15,00
SUBTOTAL 1940,00
AREA ESTIMADA PARA CIRCULAGAO HORIZONTAL E VERTICAL 485,00
AREA TOTAL DO PAVIMENTO 2425,00

A tabela de pré-dimensionamento acima estabelece parametros minimos para a
concepgao da Unidade. A contratada podera propor ajustes e ambientes
complementares, desde que respeitados os requisitos pedagodgicos e

institucionais definidos pelo Senac-ES.

10. PREMISSAS DE DESEMPENHO E REQUISITOS TECNICOS

Além do programa de necessidades ja detalhado, devem ser observadas as

seguintes premissas e padrbes minimos:

e Eficiéncia energética e certificagdo sustentavel

equivalente);
o Acessibilidade universal conforme ABNT NBR 9050;
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« Durabilidade e qualidade minima dos materiais, priorizando solu¢des de
baixo custo de manutencéo;

e Observancia ao Cédigo de Obras e ao Plano Diretor de Serra, bem como
licenciamento ambiental e urbanistico;

e Atendimento as normas da ABNT e legislagbes federais, estaduais e
municipais pertinentes.

Adicionalmente, deverdo ser incorporados o0s seguintes parametros de
concepcao arquitetdnica e operacional:

« Valorizar a paisagem local, priorizando aberturas e espagos de convivio
e contemplagéo voltados para o Mestre Alvaro;

e Propor acessos otimizados para fluxos de pedestres e veiculos, com
énfase na segurancga;

e Implementar solugbes acusticas para minimizar o impacto de ruidos do
trafego intenso do entorno;

o Estruturar espagos multiuso e flexiveis, que permitam atividades
diversificadas;

o Diretrizes projetuais pontuadas pelo atendimento a Certificagdo LEED
(Leadership in Energy and Environmental Design);

o Especificacdo de métodos e sistemas construtivos eficientes e mais
rapidos;

o Especificagcao de materiais de facil substituicdo e manutencgao;

« A Unidade deve promover a inovagao, a competitividade e a inclusio
social.

11. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Foram consideradas referéncias de custos praticados em obras de porte similar
jarealizadas pelo Senac-ES em outros municipios, além da média anual do CUB
acrescido do BDI. A contratacdo seguira parametros atualizados de mercado,
garantindo economicidade e compatibilidade com os precgos praticados.

12. ESTIMATIVA DE CUSTOS

De acordo com o Plano de Negdcios do Senac-ES, a implantagdo da nova
Unidade em Carapina, no municipio da Serra estd estimada em R$
42,438,504.27, valor que contempla a aquisigao do terreno e os investimentos
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em-projetos e obras. Os calculos foram realizados com base na area construida,
utilizando a média anual do CUB acrescida do BDI, bem como referéncias dos
ultimos contratos firmados.

A area total a ser construida prevista € de 7.585 m?, planejada para atender de
forma qualificada as demandas educacionais, sociais e de inclusdo produtiva do
municipio e da regido metropolitana.

13. COMPONENTES TECNICOS

Capacidade de Atendimento: A estimativa da capacidade maxima
instalada para a Unidade Operativa de Serra, observando as
possibilidades e oportunidades disponivel que o imovel permite, é em
meédia de 11.475 atendimentos por ano gerando 1.041.834 horas por
exercicio.

Sustentabilidade: proposta inclui certificacdo LEED, instalagcdo de
estacdo de energia solar e sistemas de captagdo e reuso de aguas
pluviais, alinhados as praticas sustentaveis modernas.

Acessibilidade e Mobilidade: localizagao privilegiada com facil acesso
rodoviario, proximidade aos terminais de 6nibus da regido metropolitana,
além de infraestrutura cicloviaria planejada.

Expansibilidade: projeto arquitetdnico concebido para permitir futuras
ampliagcdes, com espacos multiuso e elevada flexibilidade funcional.

14. ANALISE DE RISCOS

Concorréncia de escolas técnicas privadas (CEDTEC, Grau Técnico,
Lusiadas).

Eventuais flutuagdes econdmicas regionais que impactem educacéo e
mercado de trabalho;

Custos operacionais e de manutencdo elevados, especialmente em
ambientes inovadores e tecnoldgicos;

Baixa ocupacéo da capacidade instalada.
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15.-OPORTUNIDADES IDENTIFICADAS

O municipio de Serra apresenta um cenario altamente favoravel ao
desenvolvimento de diferentes setores econdmicos e sociais, configurando-se
como territério estratégico para a atuacdo do Senac-ES. Seu dinamismo no
comercio e servigos, a relevancia como maior polo logistico e industrial do
Espirito Santo, a crescente demanda na area da saude e o potencial de inovagao
tecnoldgica e cultural consolidam Serra como um espaco fértil para iniciativas de
educacado profissional. Esses vetores de desenvolvimento reforcam a
importancia de uma Unidade do Senac no municipio, capaz de atender as
demandas locais de qualificacdo, apoiar a inovagcdo e contribuir para o
fortalecimento da economia, da competitividade e da inclusao social.

15.1 Vocagdo para Oportunidades Econémicas e Empregabilidade
Serra foi 0 municipio que mais gerou empregos formais no Espirito Santo em
2024, com saldo positivo de 5.679 vagas, distribuidas majoritariamente nos
setores de servigos, industria, construgao e comércio. No primeiro semestre de
2025, acumulou 2.773 novas vagas, mantendo posigcdo de destaque no estado.

15.2 Robustez Econémica e Logistica

A Serra é reconhecida como a maior economia do Espirito Santo, responsavel
por cerca de R$ 37 bilhdes em PIB municipal, figurando entre as 30 maiores
economias do Brasil. Sua posi¢cao geografica estratégica, cortada por rodovias
principais (BR-101 e proximidades da BR-262) e a presenca de infraestrutura
logistica consolidam Carapina como polo estratégico para a formacéo técnica.

15.3 Avancgos Socioecondmicos e Seguranga Publica

Serra vive um ciclo de crescimento com reducado dos indices de violéncia e
transformacgdes sociais positivas, criando um ambiente propicio para a instalagao
de uma Unidade educativa de impacto.

15.4 Inclusao Social e Vulnerabilidades Locais

O mapeamento de risco urbano identificou o Setor Central de Carapina e o bairro
José de Anchieta como areas com elevada densidade populacional e
vulnerabilidade social, evidenciando a relevancia de uma oferta formativa
acessivel localmente.

15.5 Sinergia com Setores Econémicos Locais
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Ha-demanda crescente por qualificagdo em Tecnologia da Informacgao, Saude,
Logistica, Gestdo de Negocios, Beleza/Moda e Artes Criativas, alinhando-se aos
eixos pedagogicos priorizados e ao perfil socioecondmico de Carapina.

15.6 Potencial para Transformacgao Digital e Inovagao

Com a expansdo dos setores de servigos, comércio e industria, ha grande
demanda por capacitagdo em analise de dados, inteligéncia artificial (IA),
Business Intelligence (Bl), inovagdo digital e transformagdo tecnoldgica,
reforcando a necessidade de incluir esses eixos transversais na oferta
pedagogica. Além disso, o novo imdvel tem potencial para instalacdo de
estruturas inovadoras, como o Inspira+ Senac, espacos maker e ambientes de
simulagao realistica, componentes que reforgam a imagem do Senac como
agente de transformagédo educacional com foco no futuro do trabalho e na
geracgéao de oportunidades para todos.

15.7 Espacos Hibridos e Colaborativos

O crescimento econdmico e a tendéncia ao empreendedorismo local justificam
a integragdo de espagos coworking, ambientes hibridos e hubs de inovagéo,
ampliando o uso da Unidade para além da formacéao tradicional, promovendo
networking, cultura e inovagéo.

16. PUBLICO-ALVO

e Empresarios, funcionarios e demais componentes do segmento do
Comércio de Bens, Servigos e Turismo;

e Sindicatos filiados a Fecomércio-ES;

e Empresas dos segmentos assistidos e demais segmentos do mercado
ligadas aos “Sistema S” no ES, suas Federagdes e Conselhos;

e Alunos, egressos e futuros alunos;

e Clientes Corporativos e novos clientes;

e Empresarios;

e Governo Estadual e Municipal,

e Entidades governamentais e ndo-governamentais;

e Sociedade civil;

e Populacao de Serra e seu entorno;

e Turistas.
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17.-VIABILIDADE

1. Financeira: Com base nas contribuigcdes para o Sistema S provenientes
do municipio de Serra, temos recursos financeiros solidos para apoiar
essa operacao. Além disso, a oferta de cursos pagos pode contribuir para
a sustentabilidade financeira da futura Unidade.

e Educacional: A implantagao da segunda Unidade do Senac-ES em Serra
representarda uma ampliagao significativa da produgdo educacional na
regido. A capacidade maxima instalada da nova Unidade Operativa,
considerando as possibilidades e oportunidades que o imovel
disponibiliza, esta estimada em 11.475 atendimentos por ano,
correspondendo a aproximadamente 1.041.834 horas de instrugao
anuais.

e Social: Redugao de vulnerabilidade e aumento da empregabilidade em
setores estratégicos, por meio do acesso aos cursos gratuitos.

18. ALINHAMENTO A ESTRATEGIA

A implantacdo da Unidade Carapina esta diretamente alinhada a diretriz
institucional de fortalecer a comunicagao e a visibilidade do Senac-ES, tendo
como objetivo o fortalecimento da imagem institucional.

Serra € o municipio mais populoso do Espirito Santo e concentra a maior
economia do estado, consolidando-se como polo logistico, industrial e de
servigos de relevancia regional. A presenca do Senac em Carapina amplia a
exposi¢ao da marca em um territério estratégico, garantindo maior proximidade
com a populacédo e com os setores produtivos locais.

Com essa expansdo, o Senac-ES reforca sua posicdo como instituicado de
referéncia em educacéo profissional, inovacao e inclusido social. A nova Unidade
permitira ampliar a visibilidade institucional, intensificar parcerias com empresas
e associacoes e fortalecer o relacionamento com a comunidade, consolidando a
marca Senac como agente de desenvolvimento econdémico e social em Serra e
em toda a Regiao Metropolitana da Grande Vitdria.

Outro objetivo estratégico do Senac-ES é impulsionar a cultura da inovacéo, e a
instalacdo da Unidade Carapina esta plenamente alinhada a esse propdsito. O
Senac-ES ja atua junto ao ecossistema inovador local, como no Polo InovaSerra,
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por-meio da Trilha de Inovagao, programa voltado ao empreendedorismo e ao
uso de metodologias inovadoras, como design thinking e pitching. Essa atuagao
fortalece o papel do Senac como agente de transformagdo, cultivando um
ambiente de aprendizagem que estimula estudantes, trabalhadores e
empreendedores a adotar praticas inovadoras e visionarias diante dos desafios
e oportunidades locais.

A presenca em Serra também contribui para o fortalecimento do relacionamento
com o setor produtivo, permitindo intensificar parcerias com empresas,
associacbes comerciais e poder publico. Exemplo disso foi o encontro
institucional com o Sistema Fecomércio-ES e a administracdo municipal, que
destacou a relevancia de Serra como polo logistico e confirmou investimentos
em educacao, saude, cultura, turismo e qualificagao profissional.

Por fim, a nova Unidade reafirma o compromisso do Senac-ES em reposicionar
sua oferta educacional de forma inovadora e inclusiva, ampliando o acesso da
populacdo a uma formacao profissional de qualidade. O empreendimento
contribuira para a promog¢do da inclusdo social, especialmente de jovens e
trabalhadores em situacdo de vulnerabilidade, fomentando trajetorias de
aprendizagem que estimulem a empregabilidade, o empreendedorismo e o
desenvolvimento social.

19. RESULTADOS PRETENDIDOS

e Atendimento anual estimado de 11.475 atendimentos por ano gerando
1.041.834 horas por exercicio;

e Geracgao de impacto social positivo com atendimento de matriculas via
PSG (Programa Senac de Gratuidade);

¢ Reducao de vulnerabilidade social e aumento da empregabilidade;

¢ Implantagédo de Unidade modelo em inovagao arquitetdnica e pedagogica;

e Expansdao da presenca institucional do Senac-ES na Regiao
Metropolitana da Grande Vitoria.

20. PROVIDENCIAS PARA ADEQUAGAO DO AMBIENTE

e Aprovacéo de projetos junto a Prefeitura Municipal de Serra;
¢ Obtencéao de licenciamento ambiental e urbanistico;
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¢« Adequacbes de infraestrutura para eficiéncia energética, acessibilidade
universal e sustentabilidade.

21. CONCLUSAO
O presente Estudo Técnico Preliminar comprova que a implantagdo da nova

7

Unidade Operativa do Senac em Carapina (Serra) € plenamente viavel,
estratégica e transformadora. A Unidade combina:

e Localizagao privilegiada;

e Portfdlio pedagdgico robusto, alinhado ao mercado e as demandas
sociais;

e Inovacao arquitetdnica e pedagdgica, com inovadores no Espirito Santo;

e Sustentabilidade Financeira e Compromisso Social.

A instalagao da nova Unidade em Carapina (Serra) sera um marco no Plano de
Negdcios 2024-2030, reforgcando a missao do Senac de educar para o trabalho
em atividades do comércio, servigos e turismo. A iniciativa ampliara o alcance
institucional e contribuira de forma decisiva para o desenvolvimento econémico
e social do municipio e de toda a regiao metropolitana.
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OS DO TERRENO

Figura 1 — Terreno

Figura 2 — Terreno

Figura 3 — Terreno
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Figura 4 — Terreno

Figura 5 — Terreno

Figura 6 — Terreno
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Figura 7 — Terreno

Figura 8 — Terreno
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Figura 9 — Terreno
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