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QUESTOES:

Comprovacgao de relacionamento com a imprensa capixaba

O edital exige que a empresa contratada comprove relacionamento préximo,
constante e sustentavel com a imprensa do Espirito Santo, mediante apresentagao de
registros de matérias publicadas na midia local.

Essa exigéncia podera ser atendida por meio da experiéncia e do portfélio dos
profissionais que integrarao a equipe de atendimento, ainda que os trabalhos tenham
sido realizados anteriormente em outras empresas? Em caso positivo, quais
documentos serdo aceitos para essa comprovagao?

Resposta: Nao. A comprovacao devera demonstrar que a propria empresa possui
relacionamento préoximo, continuo e consolidado com a imprensa do Espirito Santo,
evidenciado por matérias publicadas na midia local. Essa exigéncia visa demonstrar a
credibilidade e o relacionamento institucional construidos pela empresa junto aos veiculos
de comunicacgdo ao longo de sua atuagao.

A experiéncia e o portfélio dos profissionais que integrardo a equipe de atendimento,
inclusive aqueles adquiridos em trabalhos realizados em outras empresas, poderdo ser
apresentados como informacdes complementares, mas n&o substituirdo a comprovacao
exigida nem constituirdo, isoladamente, fator determinante para a contratacao.

Em caso positivo, quais documentos serao aceitos para essa comprovacao? A comprovacao
podera ser realizada por meio de clipping ou portfélio contendo registros de matérias
publicadas na imprensa capixaba que evidenciem a atuacdo da prépria empresa e seu
relacionamento com os veiculos de comunicagao locais.

O Termo de Referéncia prevé uma coordenacao sénior Unica, responsavel pel$
supervisao estratégica das equipes de assessoria de imprensa das duas institui¢oes.
Considerando a natureza estratégica dessa fun¢ao, gostariamos de confirmar se b
coordenacgio podera ser exercida remotamente por profissional sediado em outro
estado, inclusive pela sécia-administradora da empresa contratada, desde que sejam
assegurados o acompanhamento permanente das atividades, o cumprimento dos
prazos e a disponibilidade das equipes locais para os atendimentos presenciais. /’
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Resposta: Sim, desde que a Contratada conte com equipes para atendimentos presenc;éis.
Participagado da coordenagao sénior nas reunioes presenciais. /
O edital prevé a realizagdo de até oito reunides presenciais mensais com as eqmpes
de Comunicagao e Marketing do Sesc-ES e do Senac-ES.

/
/

Nessas reunioes, é obrigatéria a presenga fisica do profissional responsével pela
coordenagao sénior ou a exigéncia podera ser atendida pelos jornalistas dedicados-a
cada instituicdo, com a participagao remota da co que rfecessario?
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